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L’an deux mille vingt-trois, le 12 avril a 19h00, le conseil municipal de la Ville de
CYSOING, s’est réuni suite a la convocation en date du 5 avril 2023 dont la publicité a été
faite conformément a la loi.

Nombre de conseillers en exercice : 27

Nombre de conseillers présents : 24
Nombre de conseillers absents excusés et représentés : 3

Etaient présent(e)s :

DUMORTIER Benjamin, DUBOIS Marion, BOILEAU Pascal. COURBEZ Nadia,
CASTEL Sylvie, BOGAERD Eric, MINET Denise, DEVILDER Marin, THOREL
Mireille, MINET Frédéric, DESMARESCAUX Martine, LESY Denis, FREMAUX
Céline, CARPENTIER Guy, CORNE Adeline, PRZEPIORKA Anne-Marie, ROBIL
Raphael. VIAU Gaelle, SILVESTRI Antoine, POUILLART Laurent, FIQUET Alain,
LEQUIEN Valéry, LEFEBVRE Ludovic, JANVIER Dominique.

Etaient absent(e)s excusé(e)s représenté(e)s :
ENNIQUE Renaud (pouvoir Nadia COURBEZ), LEPERS Isabelle (pouvoir Marion
DUBOIS), LUCHIER Catherine (pouvoir Sylvie CASTEL).

POINT N 05 : Création d’un emploi non permanent pour faire face 4 un

besoin lié & un accroissement temporaire d’activité

Monsieur le Maire rappelle le code général de la fonction publique, notamment son
article [.332-23-1° qui définit les conditions de recrutement temporairement des
agents contractuels sur des emplois non permanents.

Il confirme qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un

besoin lié a un accroissement temporaire d’activité pour ’entretien des espaces
verts de la commune.

Le recrutement s’effectuera sur le grade d’adjoint technique relevant de la
catégorie hiérarchique C a temps complet pour une durée hebdomadaire de service
de 35 heures.

Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de
contrat a durée déterminée pour une durée de 7 mois allant du 17 avril 2023 au 17

novembre 2023 inclus.

[l devra justifier de compétences techniques de base dans le domaine des espaces
verts et/ou d’une expérience dans le domaine.

La rémunération de |’agent sera calculée par référence a I'indice brut 367.




Monsieur le Maire précise que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Le Conseil Municipal, aprés avoir délibéré. valide a I'unanimité, la création dun
emploi non permanent pour faire face a un besoin li¢ a un accroissement.

Vote :
Pour: 27
Contre : 0

Abstention : 0

Le Maire Le Secrétaire
Benjamin DUMORTIER Anne-Marie PRZEPIORKA

e

La présente délibération peut faire I’objet d'un recours pour excés de pouvoir dans les
deux mois qui suivent la transmission au représentant de I’Etat et de sa publication




